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Salarstudie Facility Management Schweiz

Facility Management Schweiz hat in Zusammenarbeit mit der Abteilung Facility Management
der Hochschule Wadenswil, Zircher Fachhochschule, im 2002 eine Umfrage Uber das
aktuelle Saladr und soziale Faktoren durchgefuhrt. 1'132 Fragebogen wurden an
Verbandsmitglieder sowie an weitere Leitungen Facility Management / Hauswirtschaft in
offentlichen und privaten Spitélern (Kliniken) der Schweiz versandt. Der Ricklauf betrug 465
Fragebogen, was ausgezeichnete 41% bedeutet.

Die Salarstudie bietet aktuelle Antworten zu Fragen des Salars von Kaderpersonen,
Spezialistinnen und Spezialisten in Facility Management, Hauswirtschaft und Gastronomie
sowie einen Quervergleich mit Saldren von Betriebsékonomen HWV/FH. Nebst Angaben
Uber die Loéhne, Funktionen und Branchen der Teilnehmenden enthalt die Studie auch
Informationen Uber Betriebsgrossen, ausserberuflichem Engagement und Teilzeitarbeit. Die
Auswertung zeigt weiter Unterschiede auf, die aus geografischen und demografischen
Faktoren resultieren.

Frau Facility Managerin und Herr Hauswirtschaftlicher Betriebsleiter sind sehr generalistisch
ausgebildet und nehmen ihre vielseitigen Einsatzmdglichkeiten zur Unterstlitzung des
Kerngeschéaftes einer Unternehmung auf dem Markt wahr. Im Jahr 2002 verdienen sie im
Durchschnitt zwischen CHF 80'000.-- und 90'000.-- (Bruttojahreslohn). Boni sind eine Raritat.
Die Studie zeigt, dass rund 80% der Befragten mit ihrem Salar zufrieden sind. Eine
bedeutende Anzahl der Teilnehmenden ist mit ihrem Lohn im Vergleich zu anderen
Positionen oder Personen im Betrieb jedoch unzufrieden.

Die Mehrheit der Befragten ist organisatorisch im Mittleren Kader in Betrieben des Sozial-
und Gesundheitswesens tatig. Rund zwei Drittel der Befragten arbeiten in kleinen und
mittleren Betrieben mit 1 — 500 Mitarbeitenden. 404 Teilnehmende sind Frauen und Manner
mit der Ausbildung als Hauswirtschaftliche Betriebsleiter, -in oder Betriebsékonom, -in FH in
Facility Management. Frauen machen 95% der Teilnehmenden aus.

Die kommentierte Salarstudie bietet allen Interessierten eine Grundlage fur den Berufsalltag
und ist fiir Arbeitgeber ein praktisches Fuhrungsinstrument.
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