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MEDIENMITTEILUNG  
 
 

„Salärstudie 2006 FM- Branche“ 
 
 
Die Resultate der zweiten Umfrage zur aktuellen Berufs- und Salärsituation in der Facility Ma-
nagement Branche liegen vor. 
 
Facility Management Schweiz hat in Zusammenarbeit mit dem Institut für Facility Management der 
Hochschule Wädenswil im Januar 2006 zum zweiten Mal eine Umfrage über das aktuelle Salär und 
soziale Faktoren in der Facility Management Branche durchgeführt. An der diesjährigen Gehaltserhe-
bung beteiligten sich 474 Personen, was eine Rücklaufquote von 34% ergibt. Von den Umfrageteil-
nehmenden sind 77% Mitglieder von FM Schweiz und 9% Mitglieder bei IFMA Schweiz. Das ange-
strebte Ziel, eine breiter abgestützte Umfrage im Facilitiy Management durchzuführen, konnte erreicht 
werden. 
 
Die Studie enthält aktuelle Aussagen über Löhne, Funktionen, Branchen, Betriebsgrössen und Unter-
nehmenszugehörigkeiten. Nebst diesen Angaben enthält die Studie auch wertvolle Vergleiche zur 
Salärstudie 2002; Entwicklungen und Tendenzen in der Schweizer FM- Branche konnten festgehalten 
werden. Weiter gibt die Erhebung Auskunft über die Zufriedenheit am Arbeitsplatz und zeigt auf, wel-
che Faktoren diese wesentlich beeinflussen. 
 
Die Aufgabengebiete der Facility Manager sind sehr vielfältig. Durchschnittlich übernehmen sie die 
Verantwortung für 3,6 Aufgabengebiete wobei die Reinigung mit 60% zum häufigst genannten Ver-
antwortungsgebiet zählt.  
Im Jahr 2006 verdienen 50% der Facility Manager zwischen CHF 78'000.- und CHF 102'000 (Brutto-
jahreslohn). 35% der Teilnehmenden erhalten ein Salär, das einen Bruttojahreslohn von CHF 
102'000.- übersteigt. Der Wirtschaftszweig, die Grösse der Unternehmung, das Alter, die geografische 
Lage des Unternehmens haben einen offensichtlichen Einfluss auf die Höhe des Salärs. 
 
Mit der Erhebung wurde ein Mittel geschaffen, das hilft Löhne zu definieren und konkrete Anhalts-
punkte für Salärforderungen liefert. Die Studie erscheint anlässlich der 76. Mitgliederversammlung von 
FM- Schweiz am 17. Mai 2006 und wirdim Rahmen der Weiterbildungsveranstaltung am Nachmittag 
zum Thema Leistungslöhne präsentiert.  
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CHF 80.-- Mitglieder FM Schweiz  
CHF 120.-- Nichtmitglieder 
zzgl. Versandkosten CHF 7.-- 
 


